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«Os rapaces que falan habitualmente en galego

sacan peores notas na materia de lingua galega
que aqueles que falan castelan.»

1 Acordo ou desacordo con esta afirmacién

2 Razdns que a explican




® Falta de tradici6n docente e de

modelos tedricos.

® Dificultades vinculadas 4

autoridade e 4 indisciplina nas aulas.

® Problemas 4 hora de aplicar unha
avaliacién sistemética




Que é a avaliacién?

“A avaliacién é unha recolla sistematica de
informacién co propésito de tomar decisiéns”

(Weiss, 1972)

“A avaliacion é a emisidn dun xuizo sobre un

conxunto de datos con relacién a uns valores de
referencia’

(Francesc Pedrd, 2004)

“A avaliacién € un tipo de valoracién que
consiste en recoller e analizar unha serie de
datos para chegar a tomar unha decisi6n”

(Teresa Bordén, 2006)




medida xuizo de valor

l l

1,2, 3,4 ... 1nsuliciente

cvunen.. subiciente

........ notable
sobresaliente




medida xuizo de valor

l l

mo1 pouco satisfactorio

pouco satisfactorio
aceptable
bastante satisfactorio

moi1 sastisfactorio




medida xuizo de valor

l l

- non apto/a

s apto/a
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Sinale a forma correcta:

a) millor
b) pior

C) optimo

d) pésimo

Tirado do libro /000 preguntas de galego tipo test




“ /
Un exame é un procedemento para
recoller evidencia da capacitacion

lingtifstica xeral ou especifica que ten un

individuo a partir do seu desempefio en
tarefas predesenadas, co fin de predicir o
uso da dita capacidade en contextos do
mundo real”

T. MacNamara HMeasuring second language performance




Proba obrigatoria e non eliminatoria de
galego: cuestionario de 10 preguntas, con
respostas alternativas, mediante as que se

evidencie o cofiecemento por parte dos
aspirantes da lingua galega. Maximo 15
minutos.

Oposiciéns do Servizo Galego de Satde




natural obxectivo

artificial subxectivo




natural *+——— obxectivo




Tipos de avaliacién

Avaliacién de aproveitamento
Avalianse os obxectivos especificos, a avaliacién
do que se ensinou. Relaciénase co traballo

semanal, trimestral, co manual, co programa e

estd orientado ao curso; representa unha
perspectiva interna.

Avaliacién de dominio

Avaliase o que alguén sabe ou é capaz de facer, en
canto 4 aplicacién no mundo real do que
aprendeu; representa unha perspectiva externa.




Tipos de avaliacién

Avaliacién con referencia 4 norma

A clasificacién dos alumnos por grao ou calidade
supdn que a valoracién e a posicién de cada un se
establece con respecto aos comparfielros. Pdédese
entender en relacién 4 clase ou en relacién

demografica ou ao grupo de alumnos que realizan a

proba.

Avaliacién con referencia a un criterio

O alumno ¢ avaliado en funcién da sita capacidade
na materia da que se trate, sen ter en conta a
capacidade dos seus compaiieiros.




Tipos de avaliacién

Avaliacién continua
E a avaliacién que realiza o profesor, e tamén o
alumno, das actuacidéns na clase, dos detalles e dos

proxectos realizadas durante o curso. A
cualificacién final reflicte todo o curso ou semestre.

Avaliacién nun momento concreto

Consiste en dar cualificaciéns e tomar decisiéns
sobre a base dun exame ou doutro tipo de
avaliacién, que ten lugar nun dia concreto,
xeralmente ao final do curso ou antes do seu

comezo.




Tipos de avaliacién

Avaliaciéon formativa

E un proceso continuo de recollida de informacién sobre

o alcance da aprendizaxe, e tamén sobre os puntos fortes
e débiles, que o profesor pode introducir na sda
planificacién do curso e na retroalimentacién efectiva que
lles d4 aos alumnos.

Avaliacién sumativa

Resume o aproveitamento ao final do curso coa
cualificacién. Non é necesariamente unha avaliacién de
dominio hingiifstico, de feito, grande parte desta
avaliaciéon é unha avaliacién referida 4 norma, realizada
nun momento concreto e de aproveitamento.




Tipos de avaliacién

Avaliacién directa
E a que valora o que estd facendo realmente o

alumno que se somete a exame. sta limitada na
practica 4 expresién oral, 4 expresién escrita e 4
comprensidn oral en interaccién.

Avaliacién indirecta

Emprega unha proba, habitualmente en papel, que a
mitido avalia destrezas. A comprensién lectora sé
pode ser avaliada deste xeito, pedindolles aos
alumnos que evidencien a comprensién marcando
cadros, completando frases, contestando preguntas...




Tipos de avaliacién

Avaliacidon da actuacion

Require que o alumno proporcione unha mostra
lingtifstica falada ou escrita por medio dunha proba

directa.

Avaliacién dos cofiecementos

Require que o alumno conteste preguntas que
poden ser dunha serie de diferentes tipos de items
para proporcionar evidencia sobre o alcance dos
seus coflecementos e o seu grao de control
lingtifstico.




Tipos de avaliacién

Avaliacidn subxectiva
E unha valoracién da calidade dunha determinada
actuacidn.

Avaliacién obxectiva
O que normalmente se entende por 1sto é unha

proba indirecta na que os items tefien s6 unha

resposta correcta.




Tipos de avaliacién

Avaliacién global
Consiste en realizar unha valoracién sumaria.

Neste caso, o examinador pondera distintos
aspectos de forma intuitiva.

Avaliacién analitica
Consiste en examinar distintos aspectos de

forma separada.




Avaliacién oral, 4° ESO




Ficha para a preparacién da proba

1 Toma as anotaciéns que consideres oportunas para realizar un
resumo do seguinte video.
2 Dispés de un minuto para preparar a tida exposicién oral (de
aproximadamente 3 minutos) sobre o seguinte tema:

« e 4 o »

A unwon fai a forza

O seguinte guién pode servirche para organizar as tdas 1deas.
-Manifestar acordo/desacordo

-Argumentar a tda opinién

-Apoiarte en exemplos que cofieces (sociedade, politica,
economia...)

-Falar da tda experiencia persoal.

-Referir cambios que se produciron na tida vida

PODERAS FACER USO DESTAS NOTAS PARA EXPOR, PERO NON PARA LER




a) Interaccién informal

b) Relato

c) Discurso expositivo ou argumentativo

d) Interaccién formal




Ficha para a preparacién da proba

1 Toma as anotaciéns que consideres oportunas para realizar un
resumo do seguinte video.

2 Dispés de un minuto para preparar a tida exposicién oral (de
aproximadamente 3 minutos) sobre o seguinte tema:

({4

ara consequir resultados € necesarto esforzarse”

O seguinte guién pode servirche para organizar as tdas 1deas.
-Manifestar acordo/desacordo

-Argumentar a tda opinién

-Apoiarte en exemplos que cofieces (sociedade, politica,
economia...)

-Falar da tda experiencia persoal.

-Referir cambios que se produciron na tida vida

PODERAS FACER USO DESTAS NOTAS PARA EXPOR, PERO NON PARA LER




Parametros e indicadores para a avaliacién das probas de producién oral

Desenvolv.
tematico

Adecuacidén

Cohesién,

coherencia

e fluidez

Fonética

Gramatica

[Léxico




Desenvolv.
tematico

Nivel de resoluciéon das taretas:
resumo, comentario e interaccidn.

Cantidade, pertinencia e relevancia

da informacién, das ideas e das
op1nions.




Adecuacidén

Rexastro: férmulas de relacién co

interlocutor, ton do discurso, etc




Cohesién,
coherencia

e fluidez

Organizacién e complexidade do

discurso.

Recursos de cohesién propios do
discurso oral: prosédicos,
sintdcticos e léxicos.

Fluidez e claridade na exposicién
nas 1deas e nas interaccidns.




Fonética

Reproducién dos sons

propios de cada lingua.

Diferenciacién de pares
vocdlicos que implican
cambios de significado.




Gramadtica

Complexidade gramatical:
estruturas oracionais, tempos

verbais...

Cantidade e gravidade dos

€I'ToS.




Léxico

Correccidn.

Variedade e riqueza.

Precisidn.




Criterios parasitos da fidelidade

O efecto de fatiga

As condiciéns de correccién inflien no criterio do
avaliador. Tendemos a ser mdis equitativos pola
mafd cedo sentados nunha mesa de traballo, que a
ultima hora, lendo os exames nun autobiis.

O efecto de contraste

Un exame de calidade media parecerd malo se o
corriximos despois dunha producién excelente.
Pero se o precedente for mediocre, seguramente

puntuariamos a este moito mellor.




Criterios parasitos da fidelidade

O efecto de favoritismo
O favorito soe ser aquel que lle envia ao profesor

unha imaxe gratificante del mesmo. Como vai levar

mala nota...!

O efecto de orde

En xeral tendemos a ser méis esixentes ao final
dunha serie de exames (ou ao final dunha sesi6n de

correccién ou avaliacién) que ao comezo.




Criterios parasitos da fidelidade

O efecto de estereotipo

Unha vez que lle damos unha nota a un alumno,
somos mol resistentes a cambiar de opinién. Ollo coa
idea 1nicial que nos facemos na proba oral do propio
candidato antes de que empece a falar.

O efecto de contaminacidon

Os exames contaminanse dos “expedientes”
escolares. Un exame medio corrixido na crenza de

que provén dun mal alumno serd infravalorado. E ao

contrario, se a procedencia se supén dun alumno
brillante, serd sobrevalorado.




Criterios parasitos da fidelidade

O efecto de halo

Sobre todo en probas orais. Un aspirante simpético,
amistoso e positivo serd mellor cualificado ca outro

introvertido e que mostre pouca confianza en si
mesmo. I no escrito un exame lexible e ben

presentado, pero malo, fard mellor impresién ca un
traballo bo, pero mal presentado.

O efecto “choque”
O mesmo erro en tres frases e o alumno suspende

(choque negativo). E sé6 se trata dun tnico erro.
Unha soa 1dea xenial nun sé traballo e o alumno

aproba (choque positivo).




Criterios parasitos da fidelidade

O efecto “gota de auga”

Corriximos un exame, que non € bo, con paciencia,
tolerando a letra case 1lexible, as faltas de ortografia,
a puntuacién cadtica, pero de sipeto un 0 en lugar
dun V fa1 que decidamos un non apto.

A avaliacién externa

S6 se fala dela en voz baixa, pero existe. Algiins
suspenden moito para facer ver que son rigorosos ou
esixentes ou que saben moito... Outros non

suspenden case, consonte a sia 1maxe de

bondadosos e
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